Convention de formation professionnelle continue
en application des articles L.6313-1 du code du travail (formation pour des actions d’acquisition,
d’entretien ou de perfectionnement des connaissances) et L. 6353-1 et s. (conventions de formation)
Etablie en double exemplaire par le client et 2 compléter dans les encadrés.
Un exemplaire est retourné au client par Localjuris Formation

OrRMATION

LOCALJURIS
Passée entre

- la Société Localjuris Formation, SARL au capital social de 7 500 euros - n° SIRET 447 717 943 00016 R.C.S. Dijon - Code
NAF 804C - 5, rue Henry Chambellan 21000 DIJON - Fax : 03.80.56.87.76, téléphone 06.30.43.87.69, dite "Localjuris".

N° de déclaration d'existence : 26.21.02043.21 délivré le 16/05/2003 par la Préfecture de la Région de Bourgogne en
application de I'article L. 6351-1 du code du travail (cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat, conformément a l'article
L. 6352-12 du Code du travail),

et le client :

- Nom et adresse du client

- Références de la personne en charge administrative du dossier
- n° de téléphone fax

- Identité du ou des stagiaires : M. Mme ou Melle, Nom, Prénom, qualité, n® de téléphone, adresse de courriel :

Le client 4 sa demande, pourra faire remplacer le stagiaire pour une personne de son choix qui pourra assister a la formation.

Intitulé de la formation : Les Accords-Cadres (Code des marchés publics ordonnance n°® 2005-649 du 6 juin 2005)
Savoir quand utiliser I’Accord-cadre et maitriser ses mécanismes juridiques et ses effets économiques - Transformer vos
marchés a bons de commande en Accords Cadres

Public visé : Cette formation est susceptible d’intéresser I’ensemble des acteurs passant des marchés publics ou des contrats
relevant de ’ordonnance 2005-649 du 6 juin 2005 (services techniques, services marchés publics, juristes, dirigeants). Les
stagiaires doivent déja posséder les connaissances de base en marchés publics ou contrat de I’ordonnance n° 2005-649.

Objet : Comprendre et savoir utiliser l'accord-cadre, la technique des marchés a bons de commande et a tranches
conditionnelles. Optimiser I’achat des commandes jusqu’alors passés en bon de commande. Utiliser des outils pratiques
d’analyse pour apprécier I’opportunité a utiliser cette procédure et des outils de rédaction des piéces. Application pratique a des
cas concrets.

Animateur Dominique Fausser (gérant de Localjuris Formation et formateur, auteur classique et multimédia)

Moyens pédagogiques et techniques mis en ceuvre : La formation est assurée sous support vidéo projection avec exercices
pratiques sur table. Le contenu de la formation sera remis aux stagiaires sous forme de cédérom. Les stagiaires pourront utiliser
ce support pour assurer des présentations en interne a leur administration. Ce support numérique est protégé par des droits
d'auteurs ; il ne pourra ni étre dupliqué, ni étre installé en réseau informatique ou sur plusieurs postes informatiques. Son
contenu ne pourra étre reproduit, mais les formulaires et document types proposés sont libres d’utilisation par le client pour ces
besoins propres.

Controle des connaissances et attestation de formation : La formation s'adresse a toute personne impliquée dans le
processus d’¢élaboration de ces achats, dirigeant ou opérationnel qui dispose d’acquis préalables en commande publique ou
assimilée.

Un bref tour de table sera organisé entre les stagiaires en début de session pour faire le point de leurs connaissances. A
réception de l'exemplaire de la présente convention a Localjuris, le client pourra adresser les attentes particuli¢res du stagiaire
en rapport avec la formation afin que ces thémes puissent étre traités. Les participants recevront une attestation de formation a
l'issue de la session.

Conditions de prise en charge et durée : La formation se déroule sur deux journées.

A choisir (cocher) :

[J Lundi 26 et mardi 27 mai 2008, accueil a 9H00, début a 9H30, fin vers 17H30 (14H heures de formation) sur Dijon

[J Jeudi 10 et vendredi 11 juillet 2008, accueil a 9H00, début a 9H30, fin vers 17H30 (14H heures de formation) sur Paris ou
proximité.

Au plus tard une semaine avant l'organisation de la formation ou dés l'inscription si celle-ci s'opére aprés ce délai,
I'administration recevra une convocation a remettre au participant avec plan.

Le contenu de la prestation comprend les collations de pause et le déjeuner. Et pour la session de Dijon, I’hébergement en
hétellerie entre les deux jours.

Réglement intérieur : Conformément a l'article L. 6352-3 du Code du travail, les stagiaires bénéficieront des conditions
d'hygicne et de sécurité, apportées par 1'établissement d'accueil conforme a ses obligations. Le client a la faculté de déléguer
des membres de ses instances paritaires compétentes en matiere d'hygiene et de sécurité, pour vérifier sur place et sur rendez-
vous avant |'organisation de la session, les conditions matérielles d'organisation.

Localjuris Formation, SARL au capital social de 7 500 euros - n° SIRET 447 717 943 00016 R.C.S. Dijon - Code NAF 804C - 5, rue Henry Chambellan 1
21000 DIJON - Fax : 03.80.56.87.76, téléphone 06.30.43.87.69, courriel : localjuris-formation@wanadoo.fr













